
ОГКУ ЦЗН Осинского района  приглашает работодателей  

принять участие в программах временного трудоустройства граждан 

 

УВАЖАЕМЫЕ РУКОВОДИТЕЛИ ОРГАНИЗАЦИЙ И ПРЕДПРИЯТИЙ! 

Приглашаем Вас принять участие в программах временного трудоустройства 

граждан. 

Сотрудничая с областным государственным казенным учреждением Центр 

занятости населения Осинского района, работодатель не только имеет 

возможность найти новых сотрудников, но и решает финансовую сторону 

вопроса. С заинтересованными работодателями ОГКУ ЦЗН рассматривает 

совместное участие в финансировании работников. В рамках сотрудничества 

по временному трудоустройству, к начисленной работнику заработной плате 

ОГКУ ЦЗН выплачивает материальную поддержку, которая не облагается 

налогом и не входит в фонд оплаты труда сотрудников организации. Так, 

заработная плата, установленная и выплачиваемая работодателем (в 

соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации) с учетом 

материальной поддержки должна быть не менее установленного размера 

минимальной заработной платы в Иркутской области. 

 

Участие в данном проекте могут принять организации – юридические лица, а 

также предприниматели без образования юридического лица, 

зарегистрированные в Иркутской области, независимо от их организационно- 

правовой формы и формы собственности. Основное условие для 

работодателей – соблюдение норм трудового законодательства. 

Отношения между организацией и ОГКУ ЦЗН регулируются Договором о 

сотрудничестве, который заключается на текущий год. 

Временное трудоустройство граждан по данной программе позволяет 

работодателю: 

1.Экономить ежемесячно фонд оплаты труда; 

2.Исключить или свести к минимуму возможные ошибки при подборе кадров 

на постоянное место работы. 

Программы по временной занятости охватывают практически все категории 

граждан и помогают работодателю подобрать специалистов на все виды 

работ. 

По всем вопросам обращаться к специалистам ОГКУ ЦЗН Осинского района 

по тел. 8 (39539)31726 

Email : zn05@bk.ru 


